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| PRESENTACION

El Ingeniero en Biotecnologia cuenta con las competencias profesionales necesarias para su
desempefio en el campo laboral, en el ambito local, regional y nacional.

| COMPETENCIAS PROFESIONALES

Las competencias profesionales son las destrezas y actitudes que permiten al Ingeniero desarrollar
actividades en su é&rea profesional, adaptarse a nuevas situaciones, asi como transferir, si es
necesario, sus conocimientos, habilidades y actitudes a areas profesionales proximas.

| Competencias Especificas:

1. Valorar los bioprocesos, a través del analisis e interpretacién de pardmetros e indicadores
de calidad, técnicas de laboratorio escala ensayo, metodologias pertinentes, normatividad
y legislacion vigentes, para contribuir al desarrollo de los bioproductos y fortalecer la
aplicacion de la biotecnologia a nivel regional y nacional.

1.1 Interpretar bioprocesos considerando tendencias de logros y hallazgos biotecnoldgicos,
andlisis de procesos productivos, uso de metodologias y técnicas basicas de laboratorio,
asi como la normatividad vigente, para garantizar la calidad de los bioproductos
obtenidos y orientar la mejora continua de los procesos productivos.

1.2 Planear bioprocesos a escala ensayo mediante técnicas analiticas oficiales, manuales,
técnicas basicas de laboratorio y microbiologia, manejo de los recursos, asi como la
normatividad aplicable, para obtener bioproductos de calidad, su potencial escalamiento y
el 6ptimo aprovechamiento de los recursos.

2. Coordinar bioprocesos, con base en la utilizacion de insumos quimicos y biolégicos,
material y equipo de laboratorio, técnicas de modelado, escalamiento y analisis
instrumental, métodos de control y de desarrollo de personal, asi como de la gestion de la
calidad, para optimizar los recursos humanos, tecnoldgicos y naturales, que contribuyan a
la transferencia de biotecnologia y el impulso de sectores productivos con enfoque
biotecnolégico hacia una competitividad nacional e internacional.

2.1 Desarrollar bioprocesos mediante metodologias de administracion de recursos humanos y
materiales, técnicas de escalamiento y modelado, pardmetros e indicadores de control,
asi como la normatividad y legislacion vigentes, para la optimizacion de los sistemas de
produccion enfocados a su rentabilidad, competitividad y sostenibilidad en beneficio de la
organizacion y su entorno.

2.2. Controlar bioprocesos a través de técnicas de andlisis, monitoreo y diagndstico, métodos
estadisticos, parametros e indicadores de control, asi como procesos de calidad, técnicas
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de deteccién y desarrollo de la capacitacion, para proponer mejoras continuas en el
desempefio del personal y en los sistemas de produccién, asegurar la calidad de
productos y servicios.

3. Desarrollar proyectos biotecnolégicos, a través de los recursos disponibles, la
transferencia de tecnologia, técnicas y equipamiento de analisis en biologia molecular,
ingenieria genética, microbiologia, metodologias de modelado de bioprocesos,
bioprospeccién, metodologias de investigacion y manejo de bases de datos, estrategias
de vinculacién y divulgacion cientifica, ademas de considerar la legislacién y normatividad
aplicable, para contribuir a la innovacion de bioprocesos y sus productos, que conlleven a
la consolidacion de la Biotecnologia Nacional, la competitividad internacional de las
organizaciones y favorezcan el desarrollo sostenible del pais.

3.1 Gestionar proyectos biotecnolégicos considerando metodologias de desarrollo
sustentable, los recursos humanos, tecnoldgicos, financieros y materiales, asi como
estrategias de vinculacién con el sector productivo publico y privado, para la generacion
de servicios y productos biotecnolégicos que permitan solucionar problemas de las
organizaciones y su entorno.

3.2 Formular proyectos de investigacion biotecnologica que consideren la transferencia de
tecnologia, la solucion de problemas en los &mbitos social y productivo, la publicacion de
hallazgos en medios de difusiéon, para fomentar las actividades académicas y de
responsabilidad social, con énfasis en el desarrollo de la Biotecnologia Nacional.

| Competencias Genéricas: |

CIENCIAS BASICAS: Plantear y solucionar problemas con base en los principios y teorias de la fisica,
guimica y matematicas, a través del método cientifico para sustentar la toma de decisiones en los
ambitos cientifico y tecnoldgico.

DESARROLLO HUMANO: Actuar y dirigir su vida, con base en valores, principios éticos, inteligencia
emocional, herramientas de pensamiento critico, holistico y creativo, estrategias de asertividad,
estilos de liderazgo, toma de decisiones y habilidades gerenciales, para lograr su autorrealizacion,
contribuir al desarrollo de su entorno profesional y social fortaleciendo la convivencia arménica plena.

INGLES: Comunicar sentimientos, pensamientos, conocimientos, experiencias, ideas, reflexiones, opiniones,
en los ambitos publicos, personal, educativo y ocupacional, productiva y receptivamente en el idioma
inglés de acuerdo al nivel B1, usuario independiente, del Marco de Referencia Europeo para
contribuir en el desempefio de sus funciones en su entorno laboral, social y personal.

COMUNICACION EFECTIVA: Comunicar sentimientos, pensamientos, conocimientos, experiencias, ideas,
reflexiones y opiniones, de forma clara y detallada, sobre temas concretos y abstractos en su
contexto profesional y sociocultural, de acuerdo al nivel B2, usuario independiente, del Marco de
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Referencia Europeo, para fundamentar y proponer mejoras en las organizaciones y contribuir
responsablemente al desarrollo sociocultural.

SOCIOAFECTIVAS:
Instrumentales: Habilidades cognoscitivas, la capacidad de comprender y manipular
ideas y pensamientos. Capacidades metodoldgicas para manipular el ambiente: ser capaz
de organizar el tiempo y las estrategias para el aprendizaje, tomar decisiones o resolver

problemas. Destrezas linguisticas tales como la comunicacion oral

conocimiento de una segunda lengua.
Interpersonales: Capacidades individuales relativas a la capacidad de expresar los
propios sentimientos, habilidades criticas y de autocritica. Destrezas sociales relacionadas
con las habilidades interpersonales, la capacidad de trabajar en equipo o la expresion de
compromiso social o ético.

y escrita 0

Sistémicas: Son las destrezas y habilidades que conciernen a los sistemas como
totalidad. Suponen una combinacién de la comprension, la sensibilidad y el conocimiento
gue permiten al individuo ver como las partes de un todo se relacionan y se agrupan.

ESCENARIOS DE ACTUACION

El Ingeniero en Biotecnologia, podra desenvolverse en:

Industria quimica.

Industria farmacéutica.

Industria alimentaria.

Industria agropecuaria.

Gestoria de bioprocesos.

Instituciones de investigacion y desarrollo tecnoldgico.

Centros de investigacion del area biolégica, quimica o de ingenieria.

Industria de tratamiento de residuos.
Instituciones de salud.

Autoempleo a través de la innovacion.
Desarrollo de tecnologias ambientales.
Dependencias del sector publico.

OCUPACIONES PROFESIONALES

El Ingeniero en Biotecnologia, podr4 desempefiarse como:

e Jefe de control de calidad.
e Jefe de laboratorio en diagndstico molecular.
e Ingeniero de procesos.
e Ingeniero de calidad de bioproductos.
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e Microbiodlogo Industrial.

e Analista de proyectos de inversion.

e Gerente o supervisor de produccion.

e Investigador asociado o titular.

e Gestor de tecnologias y recursos.

e Jefe de innovacion, investigacion y desarrollo de proyectos.

e Consultor o asesor.

e Auditor ambiental.

e Especialista en innovacion y desarrollo de bioprocesos.

e Representante de ventas de equipos biotecnolégicos.

e Responsable de control microbiologico.

e Emprendedor de negocios biotecnoldgicos.
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